「建設業人材定着事業」の実施について

　この度、建設業における在職者の処遇改善と生産性向上・業務の効率化、定着率の向上を図るため、各種研修会（別紙1）の受講を支援する「建設業人材定着事業」の実施について、去る4月2日三重県と契約を締結いたしました。

　この契約により会員企業等の在職者が研修会の受講に要する費用の支援ができることになりました。詳細につきましては、下記の通りです。
記

1、 会員企業等の必須条件

　①　建設業の許可を受けていること。

　②　主たる営業所の所在地が三重県内であること。

　③　国税、県税の滞納がないこと。

２、提出種類（郵送）
　　①、②、③は研修開始前にお送り下さい。
　①　処遇改善計画書（様式仕1）、健康保険証等の写し
　②　国税納税証明書（その3の3）、県税納税確認書
· 【写し（３ヶ月以内）でも可】
　③　経費振込口座登録・変更書（別紙2）【原本】
　④　研修受講報告書（様式仕2）、添付資料（一覧表参照）【研修終了後】
　⑤　処遇改善計画実績報告書（様式仕3）
　　　　※　【平成31年3月1日に提出して下さい。】

３、研修の対象経費

　　研修期間の入学料、受講料（講座受講料、実習費）、資料代、宿泊研修にお

　　ける宿泊費

4、 研修の対象外経費

　　　　　旅費、日当、奨励金、受験料、免許登録に係る経費

　　　５、契約期間

　　　　　平成30年4月2日～平成31年3月27日

　　　　　（平成30年4月2日以降に開催される研修会に限る）

　　　６、研修経費の上限

　　　　　1人に付き2万5千円まで（契約期間内であっても経費終了次第事業終了）

　　　７、その他

　　　　①　研修会一覧表（別紙1）

　　　研修会一覧表に記載されていない研修会に申込みを行う場合は、事前に

　　（一社）三重県建設業協会事務局に問い合わせてください。

　　（一社）三重県建設業協会事務局にて県に適否を確認後、連絡し、研修会
　　　　　一覧表に記載します。
　②　平成26年度～27年度に実施した地域人づくり事業、平成28、29年度に実施した建設業人材定着事業において、1度でも1級土木施工管理技士試験対策講習会など(下記参照)の資格取得を目的とした研修・講座を受講した方は、今回の事業において同様の研修・講座を受講しても支援を受けることは出来ないものとする。
　　　　【対象講習】
　〇　１・２級土木施工管理技士試験準備講習
　　　　　〇　Ⅰ・２級建築施工管理技士試験準備講習
　　　　　〇　１・２級造園施工管理技士試験準備講習
　　　　　〇　１・２級管工事施工管理技士試験準備講習
　　　　　〇　１・２級舗装施工管理技士試験準備講習
　　　　　〇　１・２級建設機械施工管理技士試験準備講習
　　　　　〇　１・２級建設業経理士試験対策講習
　　　　　〇　建設業経理事務士特別研修
